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ÉDITORIAL

“ Enfant introvertie, j’ai
pu à travers la lecture
voyager, rêver et
trouver un refuge dans
la poésie et les
différents récits qui ont
forgés la personne que
je suis aujourd’hui. Je
suis reconnaissante de
la chance que j’ai eu,
et je crois qu’il est
important d’offrir en
retour à d’autres
enfants l’opportunité
de découvrir ce trésor
qu’est la lecture. "

S’il fallait résumer l’année
2023 en un mot ce serait :
Persévérance.

En effet, les épreuves que
nous avons surmontés et les
efforts que nous avons fait
durant cette année, ainsi
que les précédentes,
donnent aujourd’hui des
fruits. 

La matérialisation de notre
initiative majeure “Ma p’tite
bibliothèque” en est une
démonstration tangible. 
L’accès à la culture et à
l’éducation pour tous sont
nos objectifs et notre
mission principale est de
propager l’amour de la
lecture, du verbe et de la
langue française que nous
chérissons. Cette valeur
commune qui nous lient en
tant que membres,
donateurs ou partenaires est
notre force. 

En 2024, il est question de
marquer notre présence sur
le continent africain,
Madagascar nous fait
l’honneur de nous accueillir,
alors redoublons d’effort
pour atteindre nos objectifs !

Présidente MyAfryka Avenir
Prudence Mondjo
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NOS VALEURS
CHARTE ETHIQUE

Nous sommes un collectif regroupé en une association de loi 1901 à but non lucratif dénommée«
MyAfryka Avenir »

Nous partageons des valeurs qui constituent nos principes éthiques:

Démocratie et Participation : les valeurs démocratiques sont fondamentales au sein de notre
association. Ainsila liberté d’opinion et d’expression priment.

Diversité : MyAfryka Avenir respecte et prend en considération les différences et contextes socio-
culturels des personnes et des peuples.

Neutralité : Notre association est apolitique et non confessionnelle, nos actions et engagements
sont égalitaires et non discriminatoires.

Autonomie et Responsabilisation : Nous aspirons à l’autonomie et à la responsabilisation de tous
les acteurs avec qui nous collaborons, en apportant notre soutien au profit des nécessiteux et en
valorisant leurs potentiels.

Eco-responsable : MyAfryka Avenir respecte l’Être Humain et la Nature, et
autant qu’il est nécessaire s’engage à considérer cet aspect dans le cadre de ses
activités.

Indépendance : dans le respect des lois, MyAfryka Avenir est une entité libre de toute influence
et de toute ingérence dans ses œuvres.

Transparence : MyAfryka Avenir a pour principe de communiquer globalement de façon
cohérente et sans opacité sur l’ensemble de ses activités.

Humanisme : l’Être Humain est au centre de toutes nos actions. Le respect de la personne
humaine mais aussi la protection de l’enfant et son bien-être sont notre préoccupation.

Collaboration et convivialité : Nous accordons notre confiance à nos collaborateurs, partenaires
et adhérents dans le respect de la présente charte qui régit le bon fonctionnement de notre
association. Nous tenons à une atmosphère paisible et respectueuse de tous lors des différents
échanges et réunions.
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NOS MISSIONS

Les enfants sont nos
bénéficiaires, il est donc
important d’informer
continuellement les
parents, les familles, et la
communauté autour des
enfants que nous
accompagnons

• INFORMER
SENSIBILISER

• ACTION ET TRANSMISSION
A l’aide de nos partenaire
locaux, nous sommes au coeur
de l’action aux côté des jeunes
générations, nous leur
transmettons l’envie de
s’instruire et la magie qui se
cache dans les livres

• S’IMPLANTER
L’initiative “Ma p’tite
bibliothèque” est un concept
crée pour être dupliqué et
implanté à différents endroits
en Afrique francophone. Nous
croyons en l’union qui fait la
force à travers les partenariats
avec les acteurs sociaux locaux. 
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NOTRE ÉQUIPE

Prudence Mondjo

Ronnie Nsaffou-Batchi

Pélagie Tchibuanga Nzita

Andréas Gotiene

Frederic Anikin

Elvy Gotiene

La présidente

Coordinateur Congo

La trésorière

Coordinateur Côte d-Ivoire

Le secrétaire

Conseils juridiques
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LES TÉMOIGNAGES
DE NOS PARTENAIRES

" Le quartier Nkouikou est une zone
excentrée et défavorisée de la ville de
Pointe-Noire au Congo, Ma p’tite
bibliothèque est une véritable aubaine
pour les enfants du quartier et des
écoles aux alentours. Nous sommes
reconnaissant d’avoir cette chance de
collaborer avec MyAfryka Avenir pour la
réalisation de ce projet qui nous tenait
à coeur. "

Almey Lembouma
Responsable “Ma p’tite bibliothèque à Nkouikou”

" Le début de la collaboration avec
MyAfryka Avenir est vraiment
encourageant, les échanges que nous
avons eu sont très prometteurs et nous
avons déjà hâte de bientôt accueillir Ma
p’tite bibliothèque à Madagascar! "

Jossie Ravomanana
Présidente Association Miora
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NOTRE BILAN 

50 % Nous sommes passé de 3
membres actifs à 6 en 2023 

• MEMBRES ACTIFS

8000 De 2022 à 2023 nous avons collecté 
plus de 8000 Livres et jeux éducatifs

• COLLECTE

• DONS
2K

Nous avons reçu environ 2000 euros de dons

17

• ACTIONS
Nous avons contribué et participé à 17 actions de terrain
en faveur de la culture, notamment aux côté de notre
partenaire l’ONG Butterfly au Congo 

50

• SOURIRES

Nous avons donné le sourire à une cinquantaine d’enfants
bénéficiaire d’un lieu d’accueil dédié au livres et aux jeux
éducatifs au Congo.
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NOS OBJECTIFS
ATTEINTS

Cette fin d’année est marqué
par le lancement de la
cagnotte en faveur de Ma
p’tite bibliothèque à
Madagascar

Notre communauté grandit en
2023, nous cumulons plus de
800 followers sur tous nos
réseaux sociaux.

Prise de conscience des lacunes que
nous rencontrons, nous entamons un
plan de formation des membres du
bureaux et de restructuration de
l’association sur toute l’année

La rentrée scolaire 2023 a
marqué l’ouverture officielle
de Ma p’tite bibliohèque à
Nkouikou au Congo

Prudence, la Présidente se
rend au Congo pour la
passation de matériel au
reponsable de la bibliothèque
ludothèque de Nkouikou

•  D E C  2 0 2 3

•  J U I N  2 0 2 3

•  J A N V I E R  2 0 2 3

•  S E P T  2 0 2 3

•  A V R I L  2 0 2 3

LANCEMENT MADAGASCAR

+ 800 FOLLOWERS

MISE EN PLACE PLAN
DE RESTRUCTURATION
DE L’ASSO

INAUGURATION MA P’TITE
BIBLIOTHÈQUE À
NKOUIKOU

VOYAGE SOLIDAIRE

https://www.myafryka.com/myafryka-avenir-education-encadrements-et-accompagnements
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NOTRE STRATÉGIE
POUR LE FUTUR

Sans financement, il est difficile
d’atteindre nos objectifs, nous l’avons
expérimenter, et nous tirons des leçons
de notre parcours. L’affiliation à la
plateforme Hello Asso pour les
différentes campagnes optimise notre
gestion des dons, la nouvelle boutique
en ligne solidaire est prometteuse, et
la recherche active de partenaire doit
battre son plein en 2024. 

La Francophonie en Afrique représente
une trentaine de pays, nous sommes
encore loin du compte mais nous
croyons qu’il est possible d’implanter
au moins une bibliothèque dans
chacun de ces pays. Ceci est notre cap
pour le futur.

Après un parcours compliqué, nous sommes enfin
prêts pour propager la culture à notre humble
niveau. Il y a eu tant d’obstacles, tant de moments
difficiles, mais nous n’avons jamais abandonné,
c’est ainsi avec un état d’esprit dynamique et plein
d’espoir que nous appréhendons l’année 2024;

Nous sommes au fait de l’importance
de communiquer, à la fois à nos
adhérents mais aussi à nos
bénéficiaires, nos partenaires et nos
donateurs. La newsletter semestrielle,
devient trimestrielle. Les contenus sur
les réseaux sociaux sont programmés
de façon hebdomadaires

Nous avons longtemps été victimes de
notre manque de compétences, et
nous en avons payé les frais. Les
différentes formations suivies par les
membres du bureau viennent changer
la donne et nous devons dans la
continuité chercher à nous améliorer
tous les jours, pour pérenniser au
mieux notre mission

02.

04.

01.

03.

Fundraising

Développement

CONCLUSION

Communication

Formation
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Merci  

MyAfryka Avenir
06 43 81 93 34

14 avenue du Châtelard,
74200 Thonon-les-bains

info@myafryka.com
www.myafryka.com

CONTACT :
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